STATUTUL
CAMEREI DE COMERT $I! INDUSTRIE BRASOV

CAPITOLUL |
Dispozitii generale

Art. 1. CAMERA DE COMERT gl INDUSTRIE BRASOV, denumitd in continuare
CAMERA , este o organizaiie de tip asociativ, autonoma, neguvernamentala, de interes
public si utilitate publica, apolitica, fara scop patrimonial, cu personalitate juridica, creata
pentru a reprezenta, apara si sustine interesele membrilor sai si ale comunitatii de
afaceri bragovene in raport cu autoritatile publice si cu organismele din tard si din
strainatate.

Art. 2. CAMERA are obligatia ca, in temeiul dispozitilor art. 16(5) din Legea nr.
335/2007 privind Camerele de Comert din Romania, cu modificarile si completarile
ulterioare, sa se organizeze si sa functioneze conform statutului propriu elaborat in
baza legii si a Statutului-cadru aprobat in Adunarea generala a membrilor Camerei
Nationale din data de 17.04.2018.

Art. 3. (1) CAMERA, infiintata din initiativa comerciantilor, a dobandit personalitate
juridica la data intrarii in vigoare a Hotararii de Guvern nr. 799/1990 privind
recunoasterea infiintarii unor camere de comer{ si industrie judetene si este
continuatoarea de drept a Camerei de Comer{ Brasov, desfiinfata prin Decretul nr. 74
din 1949, publicat in Monitorul Oficial nr. 47 al R.P.R. din 25 februarie 1949, realitate
juridica consfiintita prin decizia civild nr. 1203/R/2003 a CURTII DE APEL BRASOV.

(2) Perpetuand traditia si activitatea desfasurata inca de la infiinfarea sa, prin DECRET
IMPERIAL al imparatului FRANZ |IOSEF, in anul 1850, CAMERA actioneaza pentru
libertatea comertului si industriei Tn conditile concurentiale ale economiei de piata,
pentru desfasurarea unui comert corect gi civilizat, in conditiile legii.

(3) CAMERA este membra a CAMEREI de Comert si Industrie a Romaniei.

Art. 4. (1) CAMERA are sediul central in mun. Brasov, str. M. Kogalniceanu nr.18-20,
bl.1K, sc.C-D, jud. Brasov si un sediu secundar in mun. Brasov, str. M. Kogalniceanu
nr.11, bl.C1, etaj lll, jud. Bragov.

(2) Tnv structura CAMEREI functioneaza, fara personalitate juridicd, REPREZENTANTA
FAGARAS, cu sediul in municipiul Fagaras, str. Doamna Stanca, bl.1, parter, jud.
Brasov.

(3) In vederea realizarii obiectivelor sale, CAMERA va putea infiinta — Tn conditiile legii -
si alte sucursale, filiale, reprezentante, agentii sau birouri, in tara si strainatate.

Art. 5. Atributele de identificare a CAMEREI cuprind denumirea specifica, deviza si
emblema.
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CAPITOLUL 1I.

Art. 6. Misiunea, scopul, obiectivele si atributiile CAMEREI

6.1. Misiunea CAMEREI, ca parte integranta a comunitatii brasovene , este de a fi
principalul promotor al dezvoltarii economice locale, regionale si nationale, urmarind sa
devina un pol

partenerial — consultativ, prin furnizarea de servicii specializate si profesionale,
actualilor si viitorilor comerciant, intr-o maniera competenta, echitabila si eficienta.

6.2. Scopul CAMEREI este de a contribui la dezvoltarea unui mediu de afaceri favorabil
comerciantilor, de a sprijini membrii in raporturile cu autoritatile publice locale si centrale
si cu organismele specializate.

6.3. Pentru realizarea scopului, organizatia va promova coerent o politicd de
dezvoltare economica si sociala locald, judeteana si regionala, prin actiuni si initiative
grupate in trei obiective strategice:

e 4 Reprezentarea si protejarea intereselor comerciantilor la nivel institutional,
economic $i administrativ, pe plan local, regional, national sau international.

2> Realizarea unei game largi de servicii de calitate, axate pe satisfacerea
necesitatilor specifice ale mediului de afaceri.

> Dezvoltarea institutionala prin infiinfarea de noi organizatii gestionate de
CAMERA, perfectionarea celor existente, prin apartenenta la un sistem CAMERAL
puternic si prin participarea ca partener activ in alte organisme.

6.4. Pentru a-si indeplini misiunea si a-si realiza scopul propus, CAMERA Tsi propune
urmatoarele obiective specifice:

6.4.1. recunoasterea si consolidarea CAMEREI ca partener de dialog in relatiile
cu toti factoriide decizie politica, economica si socialda, cu organizatiile
neguvernamentale si cu alte institutii ale societatii civile;

6.4.2. diversificarea mijloacelor si modalitatilor de consultare periodica intre
CAMERA si firmele membre in vederea dezbaterii problemelor care le preocupa si a
stabilirii cailor de actiune ale CAMEREI in vederea promovarii si sustinerii punctelor de
vedere ale membirilor sai;

6.4.3. cresterea reprezentativitdti CAMEREI prin marirea numarului de
membri, urmarindu-se sporirea lor atat cantitativa cat si calitativa ;

6.4.4. participarea activa la elaborarea actelor normative de interes pentru
activitatea comerciantilor , Tn vederea crearii unui cadru economic sanatos, bazat pe o
legislatie lipsita de ambiguitate, echitabila, coerenta si rationala ;

6.4.5. intensificarea contribufiei CAMEREI la crearea si mentinerea unui mediu
concurenfial adecvat si la cresterea competitivitatii produselor si serviciilor
comerciantilor ;

6.4.6.orientarea si sprijinirea eforturilor comerciantilor pentru asigurarea calitatii
produselor si serviciilor, pentru actiuni privind protectia mediului precum s$i pentru
protejarea, respectarea si valorificarea drepturilor de proprietate intelectuala;

6.4.7.implicarea in activitatea de stabilire a normelor etice in afaceri, orientate
spre garantarea sigurantei tranzactiilor si probitatii comportarii comerciantilor pe piata;
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6.4.8. realizarea de actiuni promotionale Tn sprijinul comerciantilor;
6.4.9. adaptarea permanentd a serviciilor prestate la nevoile comerciantilor,
urmarindu-se raportul optim calitate — cost al serviciilor;

6.4.10. intreprinderea de demersuri pentru asumarea de catre sistemul cameral
din Romania a rolului de reprezentant al patronatului roman si recunoasterea acestui rol
de catre statul roman;

6.4.11. intensificarea cooperarii cu institutiile si autoritatile locale, regionale si
nationale Tn vederea initierii $i derularii unor proiecte de dezvoltare economica durabila,
cu precadere pe raza judetului Brasov si a regiunii 7 Centru ;

6.4.12. extinderea relatiilor eu celelalte camere de comert, cu alte institutii si
organizatii similare din strainatate in vederea perfectionarii activitati CAMEREI prin
schimburi de experienta si dezvoltarea de parteneriate;

6.4.13. preocuparea permanenta pentru atragerea de finantari menite sa sprijine
dezvoltarea institutionala a CAMEREI,

6.4.14. intensificarea parteneriatelor in domeniile de cercetare-dezvoltare (CD),
concretizate in tehnologii, produse si servicii inovative pentru rezolvarea unor probleme
complexe si crearea mecanismelor de implementare in randul comerciantilor;

6.4.15. intensificarea contributiei CAMEREI la cresterea competentei tehnologice
si promovarea transferului de cunostinte si tehnologii , in conditii de calitate, cu
respectarea principiului dezvoltarii durabile;

6.4.16. cresterea gradului de sensibilizare a comerciantilor, cu privire la aspecte
legate de politica comunitarg;

6.4.17. desfasurarea unor servicii de inovare si transfer al tehnologiilor precum si
al cunostintelor .

6.4.18. desfagurarea unor servicii de incurajare a participarii comerciantilor la
programul-cadru comunitar pentru cercetare si dezvoltare tehnologica.

6.5. Atingerea obiectivelor se realizeaza printr-o varietate de servicii si metode specifice
camerelor de comert si industrie din lumea Tntreaga, valorificand experienta acumulata,
prin intermediul activitatii compartimentelor CAMEREI.

6.6. CAMERA are, in temeiul art. 4 din Legea Camerelor de Comert din Romania,
urmatoarele atributii principale:

6.6.1. reprezintd i apara interesele comunitatii de afaceri in raport cu autoritatile
romane si cu organizatii similare din strainatate;

6.6.2. incheie protocoale cu autoritatile administratiei publice judetene si locale,
precum si cu structurile regionale, ce sunt obligate sa-i acorde sprijin conform legii, in
vederea realizarii scopului pentru care a fost infiintata si a realizarii actiunilor pe care le
initiaza, in folosul dezvoltarii economice in teritoriu;

6.6.3. sprijind autoritatile administratiei publice judetene si locale, precum si
structurile regionale, in scopul dezvoltarii economico - sociale a zonei, inclusiv prin
parteneriat public-privat;

6.6.4. sprijina membrii sai in relatia economica cu reprezentantele oficiale ale
altor state, consulatele si organismele din strainatate, similare CAMEREI;

6.6.5. prezinta institutiilor abilitate, la cerere sau din proprie initiativa, prin
consultarea membrilor, propuneri privind promovarea de proiecte de acte normative de
interes;
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6.6.6. participa, prin reprezentantii desemnati de Presedinte, la sedintele
comisiilor, consiliilor si comitetelor de lucru sau de specialitate infiinfate pe langa
autoritafile/organismele publice judetene si locale, precum si pe langa structurile
regionale, si informeaza membrii;

6.6.7. colaboreaza cu institutiile statului, cu parteneri din domeniul public si/sau
privat din tara si strainatate in vederea indeplinirii atributiilor sale;

6.6.8. elaboreaza studii privind evolutia economica a regiunii / judetului, prin
mijloace proprii, in colaborare, dupa caz, cu alti parteneri din domeniul public si/sau
privat;

6.6.9. pune la dispozifia Guvernului si autoritatilor publice, din initiativa proprie
sau la cererea acestora, informatii si opinii motivate asupra aspectelor ce privesc
interesele generale ale economiei;

6.6.10. elaboreaza anual un raport privind starea economiei judetene;

6.6.11. elaboreaza procedurile de lucru privind activitatea proprie;

6.6.12. realizeaza si administreaza infrastructura de afaceri de interes judetean:
parcuri industriale stiinfifice si tehnologice, incubatoare de afaceri si tehnologice, centre
de transfer si informare tehnologica, centre de consultantd si de afaceri, centre
comerciale, complexe expozifionale, piete virtuale, burse de marfuri si valori, case de
licitatii etc.;

6.6.13. organizeaza targuri, expozitii, saloane, forumuri de afaceri, actiuni de
parteneriat economic Tn tara si in strainatate si sprijind participarea comerciantilor la
targuri si expozitii Tn tara si strainatate; organizeaza misiuni economice si parteneriate
de afaceri ale membrilor in strainatate pentru largirea si intensificarea schimburilor
economice cu alte tari ;

6.6.14. desfasoara activitati de informare si documentare in interesul membrilor
sai si al economiei judetene;

6.6.15. organizeaza, singure sau in colaborare cu alte institutii, in conditiile legii,
institutii de invatamant preuniversitar, ca: scoli comerciale, scoli industriale si de meserii
etc.;

6.6.16. organizeaza cursuri de formare profesionala (initiere, -calificare,
specializare, perfectionare);

6.6.16’. asigura organizarea, inregistrarea, examinarea si certificarea formarii
profesionale si a competentelor profesionale, in conditiile legii;

6.6.17. desfasoara activitafi de asistentd si consultanta pentru comercianti,
constituie servicii de asistenta pentru inregistrarea in Registrul Comertului, desfasurand
urmatoarele activitati:

a. indrumarea prealabila privind formalitafile legale pentru constituirea si
modificarea actelor constitutive ale firmelor;

b. obtinerea rezervarii denumirii firmei;

c. pregatirea documentatiei in vederea inregistrarii in registrul comertului;

d. tehnoredactarea contractului doveditor al sediului social/profesional;

e. proiectarea si executia siglei si a emblemei pentru firme;

f. redactarea declaratiei pe propria raspundere a fondatorilor, administratorilor,
imputernicifilor sucursalelor si a cenzorilor ca indeplinesc conditiile prevazute de lege;

g. redactarea actului constitutiv si al actului aditional al persoanelor juridice
supuse obligatiei de inregistrare in registrul comertului;

h. obfinerea datei certe pentru documentatia supusa inregistrarii;

i. prestarea de servicii de consultanta in vederea obtinerii avizelor / autorizatiilor
de functionare;
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j- obtinerea avizelor/autorizatiilor de functionare;
k. depunerea la biroul unic din cadrul oficiului registrului comertului de pe langa
tribunal a documentelor in vederea inregistrarii in registrul comertului;

l. depunerea cererii de inregistrare si a documentelor insotitoare la registrul
comertului; ‘

6.6.18. asigura asistentd privind surse de finantare si oferte de participare in
programele internationale ;

6.6.19. organizeaza activitatea de mediere si de solutionare prin arbitraj a litigiilor
comerciale si civile interne si internationale, in conditile prevazute de Codul de
procedura civild, de legile speciale<in domeniu si de conventiile internationale la care
Romania este parte;

6.6.19'. organizeaza activitatea de arbitraj prin Curtea de Arbitraj Comercial, care
isi desfasoara activitatea potrivit propriului Regulament si cu aplicarea propriilor Reguli
de procedura, aprobate de Colegiul de Conducere al CAMEREI, in conditiile legii.

6.6.20. tine si valorificd, Tn interesul imbunatatirii climatului de afaceri, date
privind incidentele comerciale;

6.6.21. intocmeste o evidenta proprie a societatilor, sub denumirea de Catalogul
Firmelor; inscrierea in acesta se face la solicitarea societdtilor, iar comerciantii
inregistrati la Registrul Comertului se inscriu in catalogul firmelor intocmit de Camera:

6.6.22. {ine registrul judetean al administratorilor comerciantilor;

6.6.23. realizeaza baze de date cuprinzand toate informatiile utile comerciantilor
in exercitarea activitétii lor, desfdsoara activitati de informare, documentare si
consultanta in afaceri;

6.6.24. participa cu informatiile proprii la formarea si actualizarea sistemului
national de informatiii de afaceri;

6.6.25. elibereaza, pentru societatile care au sediul social in judetul Brasov,
certificate de origine pentru marfurile romanesti, certificate privind uzantele
comerciale,firmele inscrise, adnotarile si modificarile in situatia juridicd a firmelor,
precum si certificate ce atesta existenta unor incidente comerciale:

6.6.26. sprijina comerciantii in vederea implementarii sistemelor de management
si a altor reglementari privind buna functionare a activitatii acestora;

6.6.27. promoveaza, in comunitatea de afaceri, standardele comerciale si
industriale ale Uniunii Europene si asigura asistenta si consultantd privind programele
europene si programul-cadru comunitar pentru cercetare si dezvoltare tehnologica;

6.6.28. avizeaza modelele de formulare de facturi, procurile si alte documente
pentru comertul international;

6.6.29. avizeaza existenta cazurilor de fortd majord, intervenite in raza de
activitate si formuleaz& aprecieri cu privire la influenta acestora asupra executirii
obligatiilor comerciantilor, eliberand documente in acest sens:

6.6.30. organizeaza Topul Judetean al firmelor si alte evenimente promotionale
de anvergura judeteana si regional3;

6.6.31. publica Buletinul CAMEREI si alte publicatii de informare si reclama
comercial3;

6.6.32. dezvolta cu parteneri din domeniul public si/sau privat servicii n interesul
membrilor;

6.6.33. infiinteaza singurd sau cu parteneri din domeniul public si/sau privat
entitati cu sau fara personalitate juridica, in vederea realizarii atributiilor sale;

6.6.34. sprijina si desfdsoara activitdti de cercetare-dezvoltare-inovare , in
interesul comunitatii de afaceri;
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6.6.35. indeplineste si alte atributii conferite de legislatia in vigoare si/sau
reglementari speciale.

6.7. De asemenea, CAMERA desfasoara, in legatura cu atributile principale ,
urmatoarele activitati :

6.7.1.initiaza intalniri si contacte comerciale intre comercianti sau intre acestia si
factori de decizie ai institutiilor si organismelor locale, regionale sau centrale;

6.7.2.faciliteaza contactele si tratativele dintre membrii CAMEREI precum si dintre
acestia si firmele si organismele straine n vederea perfectarii de tranzactii comerciale;

6.7.3. promoveaza si urmareste efectuarea unor acte de comer{ corecte, cu
respectarea stricta a legislatiei in vigoare;

6.7.4. colaboreaza cu celelalte camere de comert si industrie din Roménia si cu
camerele de comert si industrie straine, cu reprezentaniele acestora in Romania, cu
camerele de comeri bilaterale ;

6.7.5. colaboreaza direct sau prin reprezentante proprii pe care le poate infiinta in
strainatate, cu organizatii si institutii strdine care au tangenta cu activitatea CAMEREI;

6.7.6. desfdsoara comunicarea cu membrii, ceilalfi comercianti sau masa larga a
publicului interesat prin mijloace media proprii sau atrase;

6.7.7. presteaza servicii de consultanta, informare si asisten{a de specialitate in
probleme legate de desfasurarea activitatii comerciantilor;

6.7.8. sprijina planificarea strategica si operativa a afacerilor comerciantilor (studii de
prognoza, studii de impact, strategii de vanzari, analizd concurentiala, studii privind
reactia consumatorilor, studii si strategii de marketing, planuri de afaceri, studii de
fezabilitate etc.);

6.7.9. participa activ la programele de informare europeana;

6.7.10.asigura informatii privind programele europene, surse de finantare si oferte
de participare Tn programe internationale;

6.7.11. organizeaza si administreaza targuri si expozitii cu participare locala,
nationald si internationald, in sediul propriu sau in alte localii adecvate ;organizeaza
participarea membirilor la targuri si expozitii, in tara si in strainatate; organizeaza misiuni
economice si parteneriate de afaceri ale membrilor sai in strdinatate pentru largirea si
intensificarea schimburilor economice cu alte tari; asigura servicii pentru organizarea de
conferinte, simpozioane, workshop-uri, expozitii, precum $i pentru organizarea i
participarea la actiuni locale, nationale si internationale de stimulare a transferului
tehnologic;

6.7.12. certificd, la cerere, existenta si obiectul de activitate al societatilor, precum si
semnatura reprezentantilor legali ai acestora;

6.7.13.organizeaza si administreaza baze de date privind activitatea comerciala si
structura comerciantilor si furnizeaza, la cerere, date cu privire la partenerii de afaceri,
piatd, produse si servicii, preturi,concurenta, evolutii, bonitate comerciala a firmelor etc;

6.7.14.sprijina si asista initiativa in dezvoltarea activitatilor comerciale si industriale
ale membrilor sai;

6.7.15.organizeaza anual “Topul judetean al firmelor®, contribuind si la metodologia
pentru Topul National;

6.7.16.sprijina activ dezvoltarea sectorului ONG-urilor;

6.7.17 .presteaza o gama larga de servicii care vin Tn intdmpinarea nevoilor actuale
si latente ale mediului de afaceri;

6.7.18.sprijina realizarea proiectelor de dezvoltare economica, prin actiuni de lobby;
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6.7.19.sustine formarea unui sistem CAMERAL prin organizarea, in baza liberului

consim{amant, a unei uniuni a camerelor de comert si industrie judetene;

6.7.20.inifiaza si participa la infiintarea de societati comerciale , avand drept scop
efectuarea de acte de comert in interesul membrilor s3i precum si pentru asigurarea
resurselor financiare necesare indeplinirii scopului sau; ‘

6.7.21.initiaza si participa la infiintarea de asociatii si fundatii, avand drept scop
promovarea intereselor membrilor sai si implicarea comunitara :

6.7.22. colaboreaza cu diferitele entitdti de cercetare-dezvoltare si inovare, agenti
economici si/sau unitati ale administratiei publice in vederea solutionarii problemelor
identificate ; :

6.7.23 sprijina realizarea proiectelor de cercetare-dezvoltare-inovare (CDI) pe directii
tematice ;

6.7.24.sprijina cresterea vizibilitatii activitati de CDI si realizarea retelelor de
cercetare ;

6.7.25.organizeaza activitati de consultare a comerciantilor in vederea obtinerii
opiniilor acestora cu privire la optiunile de politicid comunitara :

6.7.26.asigura servicii de informare , asistenta si consultant tehnologic;

6.7.27.asigura servicii de consultantd pentru asigurarea calititi produselor Si
serviciilor, pentru actiuni privind protectia mediului precum si pentru protejarea,
respectarea si valorificarea drepturilor de proprietate intelectuald, in interesul mediului
de afaceri;

6.7.28. desfagoara activitati de cercetare-dezvoltare-inovare, in interesul mediului de
afaceri ;

6.7.29. asigurd servicii de asistenta pentru obtinerea de fonduri in cadrul unor
programe nationale si internationale;

6.7.30. asigura crearea si actualizarea bazelor de date continand oferta de rezultate
ale cercetarii ;

6.7.31. desfasoara servicii pentru editarea si tiparirea de reviste si lucrari de
specialitate , in interesul comunitatii de afaceri;

6.7.32.desfagoara servicii de proiectare si design pentru prezentari pe Internet, , in
interesul comunitatii de afaceri;

6.7.33.realizeaza crearea, editarea, multiplicarea de materiale promotionale;

6.7.34. realizeaza activitatea de locatie a bunurilor proprii, pentru rentabilizarea
utilizarii acestora; -

6.7.35. furnizeaza servicii de mediere a muncii, servicii de consiliere si formare
profesionala pentru dezvoltarea capacitétilor persoanelor aflate in ciutarea unui loc de
munca, precum si orice alte activitati care duc la cresterea sanselor de ocupare a
persoanelor aflate in cautarea unui loc de munca;

6.7.35'. furnizeaza servicii de coaching si mentorat in scopul stimulrii initiativelor
antreprenoriale prin activitati de training si de evaluare a competentelor antreprenoriale,
manageriale si a capacitatii de a planifica si gestiona proiecte in vederea atingerii
obiectivelor individuale si organizationale;

6.7.36. acorda consultatii, indrumare si asistentd operationald pentru firme si alte
organizatii peprobleme de management, cum ar fi: planificarea strategica Si
organizatoricd, procese deretehnologizare, managementul schimbdrilor, reducerea
costurilor si alte probleme financiare; obiective si strategii de marketing; planificare, si
politici privind resursele umane; strategii de compensare si pensionare: planificarea
productiei si planificarea controlului. Aceste servicii pentru afaceri pot include
consultanta, indrumare sau asistenta operationald pentru firme si servicii publice cu
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privire la: proiectarea metodelor sau procedurilor contabile, programe de contabilizare
a costurilor, proceduri de control bugetar, consultanta si asistentd acordata firmelor si
serviciilor publice pentru planificare, organizare eficientd si control, managementul
informatiei etc. ;

6.7.37. furnizeaza servicii specializate pentru stimularea ocuparii fortei de munca
(informare si consiliere profesionala, medierea muncii), in conditiile legii;

6.8. In Afara celor mentionate mai sus, CAMERA desfdsoara orice alte activitafi
compatibile cu natura si scopul sau si indeplineste orice alte atributii conferite prin lege.

Art. 7. (1) Atributiile CAMEREI pot fi exercitate direct sau prin entitatile cu sau fara
personalitate juridica create de ea in acest scop.

(2) Pentru serviciile prestate cu platd, CAMERA percepe, in conditiile legii si n
conformitate cu aprobarea Colegiului de conducere, tarife, onorarii sau contravaloarea
costurilor aferente.

Art. 7. (1) In exercitarea atributiilor ce i revin potrivit Legii nr. 335/2007 si a
prevederilor prezentului statut, Camera, atat in relatiile cu celelalte Camere Judetene,
cat si in mod direct, are obligatia sa evite orice acte de concurenta neloiala.

(2) Relatiile dintre Camerele Judetene sunt guvernate de principiul teritorialitatii,
principiul cooperdrii, principiul transparentei, principiul indeplinirii cu buna-credinta a
atributiilor si obligatiilor ce le revin, principiul solutionarii pe cale amiabila a diferendelor
dintre ele.

CAPITOLUL Il
Membrii CAMEREI
Art. 8. Membrii CAMEREI pot fi:

I. Membri individuali :

a) persoane fizice sau juridice, inregistrate la oficiul registrului comertului, precum Si
liber-profesionisti cu activitate autorizata;

b) sucursale, reprezentante, agentii, birouri ale unor societati comerciale si altele
asemenea, fara personalitate juridica, legal inregistrate si autorizate sa functioneze.

II. Membri colectivi :

a) filialele camerelor de comert bilaterale;
b) asociatiile si fundatiile;

c¢) organizatii patronale;

d) alte entitati, autorizate Tn conditiile legii.

IIl. Membri onorifici : cadre didactice, oameni de stiintd, specialisti in economie si
legislatie comerciald, personalitati ale vietii publice din teritoriu, persoane provenite din
sistemul CAMERAL, care au contribuit la afirmarea si dezvoltarea CAMEREI si alfii
asemenea.
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Art. 9. (1) Fiecare membru individual sau colectiv are dreptul la un vot deliberativ.

(2) Membrii onorifici au drept de vot consultativ. in situatia In care membrii onorifici au
fost alesi in organele de conducere ale CAMEREI, acestia vor avea 'drept de vot
deliberativ pe perioada exercitarii mandatului respectiv.

(3) Membrii onorifici sunt scutiti de plata taxei de inscriere si a cotizatiei de membru.

(4) Dreptul de reprezentare ca membru in organele de conducere ale Camerei din
partea unei persoane juridice se exercitd de catre administratori, administratorii-
delegati, directorii societatii, persoanele imputernicite sa angajeze societatea,
organizatia ori asociatia, sau de catre orice persoand desemnatd de Adunarea
Generala a Asociatilor/Actionarilor/Membrilor sau de catre Consiliul de
Administratie/Consiliul Director, cu procura speciald, si se pierde odata cu incetarea
calitatii pe care persoanele o au in entitatile juridice respective sau la incetarea
mandatului special.

Art. 10. Membrii CAMEREI , care adera la prevederile prezentului Statut, au, in temeiul
art. 9 alin. (1) din Legea Camerelor de Comert din Romania, urmatoarele drepturi :

a) sa participe la Adunarile generale ale CAMEREI, sa puna in discutie si sa ia parte la
dezbaterea problemelor care intereseaza — in general — comeriul, industria i serviciile
sau bunul mers al CAMEREI si sa-si exercite dreptul de vot asupra acestor probleme;

b) sa aleaga si sa fie alesi in organele de conducere ale CAMEREI ; pentru a fi alesi in
aceste organe de conducere membirii trebuie sa aiba o vechime neintrerupta in aceasta
calitate de cel putin 2 ani ;

c) sa beneficieze, in conditiile legii si ale prezentului Statut, de toate serviciile oferite de
CAMERA; sa beneficieze in conditiile stabilite de Colegiul de conducere al CAMEREI
de gratuitati sau de plata unor tarife mai avantajoase decat cel prevazute pentru ceilalfi
solicitan{i nemembri pentru parte din serviciile CAMEREI ;

d) sa solicite si sa primeasca sprijinul CAMEREI, in limita atributiilor legale si statutare
ale acesteia, in rezolvarea problemelor care privesc interesele generale ale
comerciantilor, in vederea apararii si promovarii acestor interese;

e) sa participe, prin asociere sau subscriptie, la societétile infiintate de CAMERA ,
avand ca scop prestarea de servicii in interesul membrilor sai;

f) s& sesizeze CAMERA despre problemele care privesc interesele generale ale
comerciantilor, in vederea promovarii acestora in fata autoritatilor si a forurilor
competente;

g) sa sesizeze adunarea generald sau colegiul de conducere cu privire la eventualele
nereguli in functionarea CAMEREI ;

h) sa faca propuneri organelor de conducere in ceea ce priveste imbunéatatirea
activitatii;

i) sa solicite, contra cost, copii dupa procesele verbale de sedinta ale Colegiului de
conducere si ale Adunarii generale.

Art. 11. Obligatiile membrilor sunt:
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a) sa respecte prevederile Legii Camerelor de Comert din Romania nr. 335/2007, cu
modificarile si completarile ulterioare, ale Statutului CAMEREI, precum si hotaréarile
organelor colective de conducere ale CAMEREL,

b) sa contribuie la indeplinirea obiectivelor CAMEREI;

c) sa achite taxa de inscriere si cotizafia, conform prevederilor statutare; cotizatia
anual3 se poate plati in transe semestriale;

d) sa-si desfisoare activitatea cu respectarea prevederilor legii precum gi a uzantelor
aplicabile n domeniul in care fsi desfasoara activitatea;

e) sa evite orice acte de concurentd neloiala ori acte sau fapte anticoncurentiale ;

f) sa furnizeze informatiile si documentele stabilite prin lege sau solicitate de CAMERA,
pentru ndeplinirea atributiilor acesteia ;

g. sa participe la indeplinirea misiunii, scopului si obiectivelor CAMEREI.

Art. 12. Calitatea de membru al CAMEREI se acorda de catre Colegiul de conducere,
in baza unei cereri adresatd Presedintelui. Decizia Colegiului privind aprobarea sau
respingerea cererii de acordare a calitatii de membru al CAMEREI poate fi atacata
potrivit legii.

Art. 13. Nu pot fi membri ai Camerei: interzisii, cei pusi sub control judiciar si cei care
au fost condamnati printr-o hotarare definitiva pentru infractiuni contra patrimoniului prin
nesocotirea Tncrederii, infractiuni de coruptie, delapidare, infractiuni de fals n inscrisuri,
evaziune fiscald, infractiuni prevazute de Legea nr. 656/2002 pentru prevenirea $i
sanctionarea spalarii banilor, precum si pentru instituirea unor masuri de prevenire si
combatere a finantarii actelor de terorism, republicata, sau pentru infractiunile prevazute
de Legea nr. 31/1990 a societdtilor, republicata, cu modificarile si completarile
ulterioare.

Art. 14. (1) Membrii CAMEREI pierd aceasta calitate prin:

a. neplata cotizatiei anuale;

b. renuntarea la calitatea de membru;

c. dizolvarea persoanei juridice, in conditiile legii; radiere din registrul comertului sau
registrul profesional a membrilor — profesionisti;

d. nerespectarea prevederilor statutare;

e. afectarea prerogativelor Camerei;

f. organizarea de activitati de concurenta neloiala Camerei Nationale, celorlalte Camere
Judetene si Camerelor de Comert Bilaterale;

g. decesul persoanei fizice.

h. daca savarsesc fapte incompatibile cu statutul de membru , cum ar fi compromiterea
imaginii si intereselor CAMEREI.

(2) Pierderea calitatii de membru se decide/ se constatd de catre Presedinte si se
valideazi de Colegiul de Conducere al Camerei. Decizia poate fi contestata la prima
Adunare Generald, in cadrul cireia se ia act, se dezbate si se ia o hotarare definitiva.
Membrii care au pierdut aceasta calitate, o pot redobandi cu aprobarea aceluiagi organ
de conducere care a hotarat excluderea, dar nu mai devreme de un an de la excludere
si cu plata din nou a taxei de inscriere.

Art. 14’
Suspendarea calitatii de membru:
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in perioada in care firmele membre isi suspenda activitatea pe un termen limitat,

acestora li se suspenda calitatea de membru in perioada respectiva. in acest interval,

firmele Tsi pierd drepturile inscrise in art. 10 si sunt scutite de la plata cotizatjei.

(2) Pierderea calitati de membru se decide / se constati de cdtre Colegiul de
Conducere al CAMEREI. Decizia poate fi contestats in proxima Adunare General, ale
carei hotarari pot fi atacate in justitie, conform legii.

Art. 15. (1) Organele de conducere ale CAMERE! sunt cele prevazute in art. 15 lit.a) si
b) din Legea Camerelor de Comert din’'Romania, respectiv:

a. Adunarea Generald care se intruneste in sedinte si adopta hotarari:

b. Colegiul de Conducere, care se intruneste in sesiuni si adopta decizii;

c. Presedintele, care emite dispozitji.

(2) Organul de conducere executiv al Camerei judetene este Consiliul Director,condus
de Directorul General.

(3) CAMERA este organizata si functioneaza conform organigramei proprii.
Art. 16. Competentele, atributiile si raspunderile organelor de conducere ale CAMERE]
se stabilesc in conformitate cu prevederile prezentului Statut si in limitele prevazute in

Legea Camerelor de Comert din Romania.

Art. 17. (1) In vederea reprezentarii intereselor comerciantilor pe sectoarele de
activitate specifice judetului Brasov, CAMERA se poate organiza pe sectiuni.

(2)Organele de conducere in intregul lor si fiecare dintre membrii acestora raspund de
activitatea organului respectiv in fata acelora care i-au ales, precum si a Adundrii
generale.

(3) Fiecare membru raspunde fatéd de organul de conducere din care face parte pentru
indeplinirea atributiilor ce-i revin.

CAPITOLUL IV.
Organizare si functionare
A. Adunarea Generala

Art. 18. (1) Adunarea Generali este organul suprem de conducere al CAMEREI si se
compune din totalitatea membrilor prevazuti la art. 8 din prezentul Statut.

(2)Adunarea general3 se intruneste cel putin o daté pe an, de regula in primul trimestru
al anului sau ori de cate ori trebuie rezolvate chestiuni importante ce intrd in
competenta sa si care nu suferd amanare.

Art. 19. (1) Convocarea Adunarii Generale ordinare se face cu cel putin 15 zile
calendaristice Tnainte de data fixat3 pentru sedinta respectiva.
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(2) Convocarea Adundrii Generale extraordinare se face cu cel putin 5 zile
calendaristice Tnainte de data fixata pentru sedin{a respectiva.

(3) Convocarea se va face prin scrisoare, fax sau e-mail si va cuprinde locul, data, ora
si ordinea de zi, precum i mentiunea ca materialele ce vor fi supuse dezbaterii se
gasesc la dispozitia membrilor, spre consultare, pe pagina web a CAMEREI, cu cel
putin 7 zile calendaristice inainte de data pentru care a fost convocata adunarea
generald ordinara si cu cel putin 3 zile calendaristice inainte de data pentru care a fost
convocatd adunarea generala extraordinara.

(4)Convocarea Adundrii generale se va face de catre Presedinte, in baza deciziei
Colegiului de conducere sau la cererea a doua treimi din membrii Colegiului de
conducere, a Comisiei de cenzori ori a unei treimi din numarul total al membrilor
CAMEREI.

(5) Dacd in Adunarea Generald se va discuta aprobarea sau modificarea Statutului,
proiectul de Statut, respectiv. modificarile propuse, se vor afisa pe pagina web a
CAMEREI.

Art. 20. (1) Adunarea Generald este statutar constituita, la prima convocare, daca sunt
prezenti cel putin jumatate plus unu din numarul membrilor existenti la data convocarii.
Adunarea generala va fi condusd de Presedintele CAMEREI sau de un membru al
Colegiului de Conducere desemnat de acesta.

(2) Termenul reconvocarii este de cel mult 7 zile pentru Adunarea Generala ordinara si
de cel mult 3 zile pentru Adunarea Generald extraordinara si pentru reconvocare
folosindu-se mijloacele prevazute la art. 19(3), iar Adunarea Generala se va considera
legal constituita, indiferent de numarul de membri prezenti si/sau reprezentati.

Art. 21. (1) Procedura de vot in Adunarea Generald a CAMEREI urmeaza sa respecte
conditia votului majoritar al membrilor prezenti sau reprezentati, cu vot secret cand se
refera la alegerea de persoane si cu vot deschis in celelalte cazuri.

(2) In caz de egalitate de voturi prevaleaza votul Presedintelui CAMEREI.

(3) Membrii — persoane fizice pot vota in adunarea generald direct sau prin
reprezentanti cu procurd speciald. Membrii - persoana juridica pot vota in Adunarea
generala fie printr-un asociat/actionar, administrator sau membru al directoratului care
se bucurd de puteri de reprezentare (ori, dupd caz, printr-o alta persoana asimilata
acestora, in conditiile legii, in raport cu forma juridica de organizare a membrului), fie
prin reprezentanti cu procura speciald. Un mandatar conventional poate reprezenta in
Adunarea generald maxim 5 membri, pe bazéa de mandat scris.

(4) Tnainte de deschiderea sedintei Adunarii Generale se va verifica numarul membrilor
prezenti si/sau reprezentati dupa lista nominala, raportandu-se Adunarii Generale
rezultatul verificarii. Ordinea de zi va fi supusa aprobarii Adunarii generale, care o va
putea modifica sau completa in conditiile art. 21 alin. (1) al acestui Statut.
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(5) Adunarea generala poate alege, dintre membrii sdi, una sau mai multe comisii,
formate din 3 pana la 5 membri, care sa examineze unele probleme supuse dezbaterii
Adunarii generale si sa prezinte concluziile si propunerile lor.

(6) La Adunarea generala a CAMEREI pot fi invitati reprezentanti ai administratiei
publice centrale si locale, ai mass -media precum si ai unor organizatii similare din tara
si din strainatate.

(7) Dezbaterile si hotararile Adunarii generale sunt consemnate in proces verbal semnat
de Presedintele CAMEREI si de secretarul de sedinta.

Art. 22. Atributiile Adunarii Generale:

1. Dezbate probleme de interes general si actual privind evolutia comerfului, industriei
agriculturii si serviciilor, promovarea economiei de piata, incurajarea liberei initiative si
adopta hotarari care reflecta pozifia membrilor CAMEREI in problemele dezbatute si
care cuprind concluziile si propunerile de masuri corespunzatoare;

2. Aproba obiectivele generale ale activitatii de viitor a CAMEREI,

3. Aproba obiectivele specifice ale activitafii CAMEREI pe perioada pana la urmatoarea
Adunare generala sau pe perioade mai lungi;

4. Aproba Statutul si modificarile acestuia;

5. Dezbate si aproba raportul de activitate al Colegiului de Conducere, raportul de
verificare al Comisiei de Cenzori/Auditorului, privind activitatea desfasurata intre
Adunarile Generale si descarcarea de gestiune;

6. Aproba bugetul de venituri si cheltuieli si bilantul CAMEREI;

7. Alege si revoca, prin vot secret, membrii Colegiului de Conducere, Presedintele si
Comisia de Cenzori;

8. Alege Presedintele dintre membrii Colegiului de Conducere ;

9. Aproba Regulamentul de Organizare si Functionare al CAMEREI ;

10. Stabileste nivelul indemnizatiei Presedintelui, vicepresedintilor si membrilor
Colegiului de Conducere pentru participarea la activitatea Colegiului de Conducere.

11. Stabileste indemnizatia membrilor Comisiei de Cenzori sau Auditorului financiar;

12. Aproba nivelele minime ale taxei de inscriere si cotizatiilor membrilor CAMEREI,

13. Aproba programul de investitii al organizatiei;

14. Aproba contractarea de credite pentru investitii sau contractarea altor surse de
finantare rambursabile, a caror valoare depaseste nivelul veniturilor prevazut si aprobat
prin bugetul anual de venituri si cheltuieli;

15. Delibereaza si hotaraste in privinta oricaror alte probleme care intra in competenta
sa.

16. Dispune dizolvarea Colegiului de Conducere, in urmatoarele cazuri:

a. cand se descompleteaza la mai putin de jumatate plus unu din numarul membrilor
alesi;

b. pentru gestiune frauduloasa, care se va constata pe baza unui raport intocmit de
Comisia de Cenzori/auditor sau in urma rezultatului definitiv al unei actiuni de control a
organelor autorizate legal.

in caz de dizolvare a Colegiului de Conducere, Adunarea Generald va constitui un
Colegiu interimar alcatuit din 7 membri, alesi dintre membrii Adunarii si un presedinte
interimar ales dintre membrii Colegiului de Conducere interimar.
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Prin insasi hotararea de dizolvare, Adunarea Generala va stabili drepturile si obligatiile
Colegiului de Conducere interimar si ale Presedintelui interimar.

Adunarea Generala va alege Colegiul de Conducere si Presedintele in termen de doua
luni. Presedintele este ales dintre membirii Colegiului de Conducere.

in situatia dizolvérii pentru gestiune frauduloasi Comisia de Cenzori/ auditorul financiar
membru C.A.F.R. va stabili si cuantumul daunelor si persoanele de la care se
recupereaza.

17. Intre sedintele Adunérii Generale a Membrilor Camerei, hotararile referitoare la
atributiile acesteia sunt mandatate de drept Colegiului de Conducere, iar intre sesiunile
acestuia Presedintelui Camerei, in situatia in care, intre sedinte/sesiuni, aceste hotarari
se impun a fi luate de urgenta si fara trecerea vreunui termen, urmand a fi supuse
validarii Tn sesiunile/sedintele imediat urmatoare ale organelor de conducere respective;
18. Aproba dispozitile legate de administrarea patrimoniului Camerei propuse 1in
aceste sens de catre Presedinte.

Art. 23. Prevederile referitoare la organizarea si desfagurarea adunarii generale a
membrilor CAMEREI se aplica in mod corespunzator si adunarii generale a
reprezentantilor sectiunilor.

B. Colegiul de Conducere

Art. 24. (1) Colegiul de conducere asigura aducerea la indeplinire a hotararilor Adunarii
generale, dezbate si hotaraste in probleme de organizare si functionare, ce Ti sunt
supuse analizei de catre Presedintele CAMEREI, precum i in orice alte probleme ce
intra Tn competenta sa in baza prezentului Statut.

(2) Colegiul de Conducere exercita, in perioada dintre sesiunile Adunarii Generale
conducerea generala a CAMEREI| si hotaraste in toate problemele ce intra in
competenta sa, in baza Statutului sau a hotararii Adunarii Generale .

Art. 25. In perioada dintre intrunirile Adunarii Generale, Colegiul de Conducere poate
exercita orice atributie a acesteia, cu exceptia celor referitoare la:
a. Aprobarea executiei financiare a anului anterior;
b. Aprobarea obiectivelor specifice ale activitati CAMEREI pe perioada pana la
urmatoarea Adunare generala sau pe perioade mai lungi;
c. Alegerea si revocarea Presedintelui si a Colegiului de conducere, precum si
stabilirea indemnizatiei membrilor acestuia;
d. Alegerea si revocarea Comisiei de cenzori, precum si stabilirea indemnizatiei
membrilor acesteia;
e. Aprobarea si modificarea Statutului;
Aprobarea bugetului de venituri si cheltuieli anual al CAMEREI,
g. Aprobarea contractérii de credite pentru investitii, mai mari decat valoarea
veniturilor prevazute si aprobate prin bugetul anual de venituri si cheltuieli;

—H

Art. 26. Structura Colegiului de Conducere.

(1) Colegiul de Conducere se compune dintr-un numar de 11 membri si 3 membri
supleanti, alesi nominal dintre persoanele fizice - membri ai CAMEREI si/sau dintre
candidatii propusi de persoanele juridice - membri ai CAMEREL
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(2) Persoanele fizice - membri ai CAMEREI si/sau candidatii propusi de persoanele
juridice - membri ai CAMEREI ( asociati/actionari, administratori, membri ai
directoratului sau alti membri ai organelor de conducere) isi pot depune candidatura, la
secretariatul CAMEREI, cu cel pufin 3 zile calendaristice inainte de data alegerilor.
Candidatul propus de o persoana juridica - membru al CAMEREI va anexa si scrisoarea
prin care persoana juridica propune si sustine candidatura sa, sub semnatura
reprezentantului legal.

(3) Dupa sustinerea candidaturilor in fata Adunarii generale, componenta Colegiului se
hotaraste prin vot secret, membrii acestuia si membrii supleanti fiind alesi, in ordinea
voturilor obtinute, dintre cei care si-au depus candidatura.

(3") Membrul Colegiului de Conducere, ales nominal in urma propunerii unui membru -
persoana juridica, pierde calitatea de membru in Colegiul de Conducere atunci cand, in
conditiile art. 14, inceteaza calitatea de membru al CAMEREI a persoanei care I-a
propus. Locul acestuia in Colegiul de Conducere este luat de unul dintre cei trei membri
supleanti, in ordinea voturilor primite de acestia.

(4) Colegiul de Conducere este ales, prin vot secret, de Adunarea Generala, pe o
durata de 4 ani. Mandatul membrilor Colegiului de Conducere se poate refnnoi.

(5) Presedintele CAMEREI este membru de drept, pentru incd un mandat, in Colegiul
ce va fi ales dupa incetarea mandatului de Presedinte.

(6) Membrii Colegiului de Conducere nu pot fi salariati ai CAMEREI. Ei pot primi
indemnizatie de participare la activitatea Colegiului ce Conducere, stabilitd prin hotarare
a Adunarii Generale .

Art. 27. Convocarea Colegiului de Conducere.

(1) Colegiul de Conducere se intruneste in sesiune ordinara - de regula trimestrial - sau
in sesiune extraordinara, ori de cate ori este nevoie, conform prevederilor prezentului
Statut.

(2) Colegiul de conducere se intruneste la convocarea Presedintelui CAMEREI sau la
cererea scrisa a cel putin 4 dintre membrii sdi. Colegiul de conducere este statutar
constituit daca sunt prezenti, direct sau prin madatar cu imputernicire de reprezentare,
cel putin 7 membri.

(3) Deciziile Colegiului se adopta cu o majoritate de cel putin jumatate plus unu din
totalul membrilor prezenti sau reprezentati, cu exceptia cvorumului cerut pentru
alegerea vicepresedintilor, unde se cere o majoritate de cel putin 7 voturi.in caz de
egalitate de voturi prevaleaza votul Presedintelui. :

(4) Tn situatii exceptionale, cand este necesara adoptarea unei decizii in regim de
urgentd de catre Colegiul de Conducere privind o tema punctuald, votul se poate
exprima pe e-mail sau fax, decizia adoptandu-se cu o majoritate de cel putin jumatate
plus unul din numarul membrilor Colegiului de Conducere. In caz de egalitate de voturi
prevaleaza votul Presedintelui.
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Art. 28. (1) Colegiul de Conducere are urmatoarele atributii:

1. Asigurd conducerea CAMEREI, intre sesiunile Adunarii Generale si aduce la
indeplinire hotararile acesteia.

2. Alege, prin vot secret, dintre membrii sai 4 vicepresedini.Vicepresedintii sunt alesi
pentru o duratd de 4 (patru) ani, in concordantd cu mandatul Colegiului de Conducere
si al Presedintelui.

3. Propune Adunérii Generale, spre aprobare, membrii Comisiei de Cenzori si auditorul
financiar;

4. Aproba Organigrama si Regulamentul Intern al CAMEREL.

5. la act de aplicarea Regulilor Curtii de Arbitraj conform legii, ia act de Regulamentul
privind Organizarea si Functionarea Curtii de Arbitraj Comercial de pe langa Camera
Brasov si aproba nivelul taxelor arbitrale.

6. Intocmeste, anual sau ori de cate ori este nevoie, raportul cu privire la activitatea
CAMEREI si 1l supune aprobarii Adunarii Generale.

7. Dezbate si propune Adunarii generale, spre aprobare, bugetul anual de venituri si
cheltuieli al CAMEREI si programul de investitii.

8. Aproba virari intre capitolele bugetare, precum si modificari in destinatia veniturilor, in
limita bugetului aprobat.

9. Dezbate si aproba raportul privind activitatea desfasurata de Camera intre sesiunile
Colegiului de Conducere.

10. Aproba rapoartele privind organizarea si functionarea entitafilor cu sau fara
personalitate juridica la care CAMERA este parte si informeaza Adunarea Generala.

11. Propune Adunarii generale, spre aprobare, criteriile de calcul si nivelul minim al
taxelor de inscriere si cotizatiilor anuale ale membrilor precum si nivelul indemnizatiilor
Presedintelui, vicepresedintilor, membrilor Colegiului de Conducere si ale membrilor
Comisiei de Cenzori si Auditorului financiar;

12. Stabileste nivelul indemnizatiei lunare a Presedintelui CAMEREI pentru exercitarea
atributiilor sale;

13. Aproba taxele, tarifele, comisioanele si onorariile practicate de CAMERA pentru
serviciile efectuate.

14. Valideaza sau, dupa caz, aprobad dobandirea sau pierderea calitafii de membru al
Camerei, aprobate de presedinte.

15. Propune Adunarii Generale, spre aprobare, modificari sau completari ale Statutului
Camerei,

16. Aproba contractul colectiv de munca aplicabil la nivel de organizatie;

17. Aproba grila de salarizare si stimulare a personalului CAMEREI;

18. Aproba rectificarea bugetului de venituri si cheltuieli anual al CAMEREI (inclusiv
programul de investitii);

19. Aproba majorarea fondului de salarii si de stimulare;

20. In urma propunerii Presedintelui, desemneaza conducerea executiva a Camerei,
pe baza unui proces transparent de selectie;

21. Aproba aderarea CAMEREI la societiti comerciale in calitate de actionar/asociat
sau in alte organizatii si desemneaza reprezentantii acesteia;

22. Administreaza patrimoniul detinut de CAMERA, in conformitate cu prevederile
legale si ale statutului;

23. In conditiile art. 14, hotéraste excluderea unui membru al CAMEREI sau valideaza
incetarea calitatii de membru.
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24. Propune Adunarii Generale Regulamentul de Organizare si Functionare (ROF) al
Camerei;
25. Delibereaza si decide in privinta oricaror alte probleme care intra in competenta sa.

(2) Colegiul de conducere poate invita la sedinfele sale orice personalitate din domeniul
economic, social, stiintific, politic, administrativ etc.

Art. 29. (1) Colegiul de Conducere poate fi dizolvat de catre Adunarea Generala in
conditiile art. 22 pct. 16 din prezentul statut.

(2) Incetarea calitatii de membru al Colegiului se produce:

. prin renuntarea membrului Colegiului de conducere la mandatul ncredintat;
. prin incetarea functiei in considerarea careia membrul a fost ales;
. prin revocarea mandatului membrului Colegiului, de catre Adunarea generala,

daca a savarsit fapte incompatibile cu statutul de membru al Colegiului sau daca
manifesta lipsa de interes pentru indeplinirea mandatului incredintat;

. prin expirarea mandatului membrului Colegiului;

. prin dizolvarea, lichidarea, falimentul sau radierea persoanei juridice pe care o
reprezinta in Colegiu;

. prin pierderea calitatii de membru al CAMEREI;

. prin decesul sau punerea sub interdiciie a membrului Colegiului, ales in
considerarea calitatii sale de persoana fizica;
. prin incalcarea repetatd a obligatiilor ce revin membirilor, inclusiv in materie de

prezenta (lipsa nemotivata la mai mult de 4 sedinte pe perioada unui an).

(3) Locul devenit vacant se va completa cu un membru supleant, in ordinea numarului
de voturi obtinute la alegerea lui ca supleant.

(4) Colegiul de Conducere va adopta un Regulament de organizare si functionare a
Colegiului de Conducere, in conformitate cu prevederile acestui Statut. Acest
regulament va fi validat la proxima Adunare generala.

C. Presedintele

Art. 30. (1) Presedintele asigura conducerea activitati CAMEREI si duce la indeplinire
hotararile Adunarii Generale, ale Colegiului de Conducere, precum si ale Comisiei de
Cenzori, in conformitate cu dispozitiile legii si ale prezentului Statut.

(2) Presedintele reprezinta CAMERA in relatiile interne gi internationale.

(3) Presedintele CAMEREI este ales, prin vot secret, de Adunarea Generala, dintre
membirii Colegiului de Conducere, pe o durata de 4 (patru) ani si poate fi reales.

(4) Presedintele nu poate fi salariat al CAMEREI.

(5) Pentru exercitarea atributiilor sale, Presedintele CAMEREI primeste o indemnizatie
lunara.

Art. 31. Presedintele CAMEREI are urmatoarele atributii:
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1. convoacd si prezideazad Adunarea Generald, Colegiul de Conducere si propune
ordinea de zi a intrunirii acestora;

2. reprezinté si angajeazd CAMERA in relatiile cu persoane fizice si juridice, din fara si
din strainatate;

3. propune Colegiului de conducere modificari si completari ale Statutului CAMEREL;

4. prezinta Colegiului de Conducere strategia, obiectivele, programul de actiuni, Bugetul
anual de venituri si cheltuieli si programul de investitii al CAMEREI,

5. propune Colegiului de conducere, spre aprobare, organigrama si Regulamentul
Intern ale CAMEREI;

6. aproba structura de personal a GAMEREL,

7.propune Adunarii  Generale spre aprobare, Regulamentul de Organizare i
Functionare (ROF) al CAMEREL;

8. intocmeste raportul trimestrial privind activitatea CAMEREI si il supune aprobarii
Colegiului de Conducere;

9. propune Colegiului de conducere, spre aprobare, virari intre capitolele bugetare,
precum si modificari in destinatia veniturilor, in limita bugetului aprobat gi propune
modificari ale programului de investitii;

10. in conditile art. 14, propune dobandirea sau pierderea calitatii de membru al
CAMEREI sau, dupa caz, constata pierderea acestei calitati.

10’. propune Colegiului de Conducere nivelul minim al cotizatiilor anuale ale membrilor
si criteriile de calcul ale acestora;

10”. propune Colegiului de Conducere taxele, tarifele, comisioanele si onorariile
practicate de Camera pentru serviciile efectuate;

11. negociaza si aproba salariile, adaosurile, sporurile, fondurile de stimulente materiale
si modalitatile de acordare a acestora, pentru personalul CAMEREI, in limita Bugetului
de venituri si cheltuieli aprobat si a reglementarilor legale in vigoare;

12. incheie, modificd si inceteaza, in conditiile legii, contractele de munca ale salariatilor
CAMEREI;

13. dispune sanctionarea disciplinara, numirea si eliberarea din functie a salariafilor
CAMEREL,

14. aprobd nominalizarea salariatilor pentru deplasari in interes de serviciu, in fara Si
strainatate;

15. desemneaza reprezentantii CAMEREI in comisiile, consiliile si comitetele de lucru
sau de specialitate infiintate pe langa autoritatile/institutiile/organismele  publice
judetene si locale, precum si pe langa structurile regionale;

16. propune Colegiului de conducere §i urmareste realizarea strategiei, obiectivelor,
programului de actiuni si a Bugetului de venituri si cheltuieli al CAMEREI, aprobate de
Adunarea Generala;

17. in baza aprobdrii Colegiului de Conducere, desemneaza si revoca Directorul
General,

17°desemneaza si revocid membrii Consiliul Director;

17" cu consultarea Directorului General, desemneaza persoanele care ocupa functii de
conducere executiva, potrivit organigramei CAMEREI, si care fac parte din Consiliul
Director;

18. propune Colegiului de Conducere, spre aprobare, Procedurile de Lucru si Manualul
Calitatii;

19. Propune aderarea CAMEREI la societati comerciale in calitate de actionar/asociat
sau in alte organizatii si propune reprezentantii acesteia; prezinta Colegiului de
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Conducere rapoarte privind organizarea si functionarea entitatilor cu sau fara
personalitate juridica la care CAMERA este parte;

20. Indeplineste orice alte atributii stabilite de Adunarea Generala si Colegiul de
Conducere.

Art. 32. (1) Presedintele poate delega o parte din atributii precum si dreptul de
semnaturd a unor documente ce privesc activitatea curenta a CAMEREI membrilor
Colegiului de conducere al CAMEREI sau conducerii executive.

(2) Presedintele isi desemneaza inlocuitorul (prim-vicepresedintele), dintre vicepresedintii
alesi.

D. Organe de conducere executive

Art. 33. (1) Organul de conducere executival CAMEREI este Consiliul Director, organ
colegial condus de directorul general. Membrii Consiliului Director sunt nominalizati de
catre Presedintele Camerei. Consiliul Director are rolul de a-i inlesni Presedintelui
conducerea activitatii curente.

(2) Consiliul director raspunde de activitatea sa Tn fata Presedintelui si a Colegiului de
Conducere.

(3) Directorul general asigura conducerea curenta si executiva a activitati CAMEREI si
urmareste aducerea la indeplinire a hotararilor Adunarii generale, ale Colegiului de
Conducere ale Presedintelui si ale Consiliului Director. Directorul general are drepturile
si obligatiile ce sunt prevazute in legile tarii pentru conducatorii institutiilor, cu adaptarile
corespunzatoare statutului de organizatie neguvernamentala, de interes public al
CAMEREL.

(4) Directorul general reprezinta si angajeaza CAMERA, prin semnatura, in relatiile cu
tertii, in problematica administrativa, in limitele atributiilor conferite prin acest Statut sau,
dupa caz, in limitele mandatului acordat de Colegiul de Conducere sau a delegarii de
atributii din partea Presedintelui.

(5) Directorul general participa, in calitate de invitat, la sedintele Colegiului de
Conducere, fara a avea drept de vot deliberativ.

(6). Inlocuitorul de drept al directorului general, in absenta acestuia, este numit de cétre
acesta dintre directori.

(7) Directorul general poate delega, prin decizie, o parte din atributiile sale loctiitorului

‘s3u, directorilor sau altor conducatori de compartimente din aparatul executiv al
CAMEREL.

(8) Structgrg, competentele, atributile si raspunderile functilor din structura
organizatorlcla executiva se vor stabili prin Regulamentul de Organizare si Functionare,
aprobat de catre Adunarea General4 si prin fisele de post.
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(9) Statutul de salariat al CAMEREI este incompatibil cu cel de membru in Colegiul de
conducere al acesteia.

(10) Conducerea executivda a CAMEREI , precum si angajatii au interdictia de a avea
interese economice care si intre in conflict de interese cu scopul si activitafile
CAMEREI.

CAPITOLUL YV
Patrimoniul CAMEREI si veniturfle

Art. 34. Patrimoniul CAMEREI este format din bunurile mobile si imobile detinute de
aceasta si cuprinse in bilanturile anuale aprobate de Adunarea generala..

Art. 35. (1) Veniturile CAMEREI se constituie din:

a. cotizatia membrilor;

b. tarifele percepute pentru activitdtile efectuate in conformitate cu legislatia in vigoare
si cu prevederile statutare;

c. comisioane;

d. venituri realizate din activitati desfasurate in conditiile legii i pe baza statutului;

e. subventii, sponsorizari si donatii ale persoanelor fizice sau juridice, legate
testamentare;

f. venituri si/dividende ale societatilor comerciale la care CAMERA este actionara sau
asociata;

g. tarife aferente unor activitati concesionate din partea statului;

h. chirii percepute in conditiile legii;

i alte venituri realizate din activitatea desfasurata, in conditiile prevézute de Statut si de
legislatia in vigoare.

(2) CAMERA va contribui la acoperirea in parte a cheltuielilor de functionare a Camerei
Nationale cu o cota parte din veniturile ei provenite din cotizatii.

Art. 36. (1) Exercitiul financiar al CAMEREI incepe la 1 ianuarie si se incheie la 31
decembrie din anul respectiv.

(2) CAMERA este obligatd ca, in termen de 30 de zile de la aprobarea Bugetului de
venituri si cheltuieli de catre Adunarea Generala , dupa caz, sa il publice in Buletinul
CAMEREL.

(3) Modul de utilizare a subventiilor de la bugetul de stat este supus controlului Curtii de
Conturi.

(4) Aprobarea investitilor sau a instrainarilor de bunuri ce constituie proprietatea
Camerei, avand o valoare de vanzare de pana la 10.000 Euro este de competenta
Consiliului director, aprobarea celor cu valori cuprinse intre 10.001 si 100.000 Euro
este de competenta Colegiului de conducere, iar aprobarea celor cu o valoare de peste
100.000 Euro, este de competenta Adunarii generale. Fac exceptie de la aceste
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prevederi investitile generate de proiectele noi, finantate din surse externe
nerambursabile.

(5) Toate veniturile si cheltuielile CAMEREI, inclusiv ale unitatilor sale, se inscriu in
bugetul anual al CAMEREI, ce se aprob3 de Adunarea generala.

(6) Gestionarea patrimoniului CAMEREI se face cu respectarea prevederilor legale,
aplicate corespunzator statutului de organizatie neguvernamentald al CAMEREI.

CAPITOLUL VI
Controlul financiar al CAMEREI

Art. 37. (1) Controlul gestiunii Camerei va fi efectuat de o Comisie de Cenzori / auditori
financiari. Comisia de cenzori va fi aleasi de Adunarea General3 sj va fi compusa din
trei persoane cu studii superioare economice, din care cel putin doua sa aiba calificarea
de expert contabil.

(2) Comisia de cenzori poate intocmi periodic rapoarte in care va consemna toate
constatarile, concluziile si recomandarile ei.

(3) Rapoartele si procesele verbale ale Comisiei de cenzori se inscriu intr-un registru
special. Cate un exemplar din aceste rapoarte sau procese verbale va fi prezentat
Presedintelui , precum si directorului general al CAMEREI, dupa ce va fi fost Tnregistrat,
care au obligatia de a-l aduce la cunostinta Colegiului de conducere.

(4) Conducerea executivda a CAMEREI raspunde de aducerea la indeplinire a
recomandarilor Comisiei de cenzori fatd de care nu si-a exprimat in scris opinia
divergenta.

(5) In cazul constatarii unor nereguli gestionare care pericliteazi patrimoniul CAMERE],
Comisia de cenzori poate cere Colegiului de conducere convocarea Adunirii generale
in sesiune extraordinara.

(6) Comisia de cenzori va putea si-si exercite oricand controlul sau, pe baza de
tematica sau inopinat, cel putin o data pe an.

(7) Auditul are obiective specifice ce constau in obtinerea unor avize si recomandari ce
privesc aprecierea rezultatelor exploatarii si respectrii politicii CAMEREI, garantarea
credibilitatii informatiilor si in verificarea si certificarea bilantului contabil anual. Tn
vederea realizarii obiectivelor sale, auditul financiar trebuie s3 se bazeze pe
respectarea criteriilor impuse de Normele de audit financiar si certificare a bilantului
contabil.Scopul activitatii auditorului este acela de a restabili o incredere rezonabil
intre producatori si utilizatori ai informatiei contabile.

Art. 38. La sfarsitul anului financiar, Comisia de Cenzori si Auditorul financiar, potrivit
legii, examineaza contul de gestiune al anului incheiat, situatia financiara si inventarul
si intocmeste un raport, care se ataseazi la darea de seami anuali a Colegiului de
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Conducere al CAMEREI , se publicd in Buletinul CAMEREI sau pe site-ul Camerei
impreuna cu executia bugetara.

Art. 39. Art. 39. in caz de dizolvare pentru gestiune frauduloasa, conform art. 22 pct. 16
din prezentul Statut, se va proceda la recuperarea daunelor de la persoanele care s-au
facut vinovate de savarsirea acestei infractiuni.

Art. 40. Mandatul membrilor Comisiei de Cenzori este de 4 (patru) ani.

Art. 41. Dacad descoperd nereguli in gestiune, Comisia de Cenzori sau Auditorul
financiar le aduce la cunostinta Presedintelui CAMEREI ori , dupa caz, Colegiului de
Conducere sau Adunarii Generale si, daca este cazul, sesizeaza organele abilitate ale
statului printr-un document scris.

Art. 42. Comisia de Cenzori si Auditorul financiar raspunde pentru activitatea sa de
control in fata legii si a Adunarii Generale.

CAPITOLUL VI
Relatiile cu autoritatile publice

Art. 43. CAMERA sprijind autoritatile administratiei publice in scopul dezvoltarii
economico - sociale a zonei.

Art. 44. CAMERA reprezinta si apara interesele membrilor in cadrul comisiilor tripartite
si de specialitate, precum si in cadrul consiliilor si comitetelor de lucru infiinfate pe langa
autoritatile publice.

Art. 45. CAMERA fsi va desemna, la cerere, reprezentantii in comisiile tripartite si de
specialitate, precum si din consiliile si comitetele de lucru infiinfate pe langa autoritatile
publice judetene, locale sau la nivel regional.

Art. 46. CAMERA formuleaza puncte de vedere in legaturd cu proiectele legislative,
actele normative si reglementérile ce tin de domeniul economic, pe care le inainteaza
CAMEREI nationale si/sau autoritatilor competente.

Art. 47. CAMERA furnizeaza gratuit autoritatilor administrafiei publice centrale,
judetene, locale si structurilor regionale, la cerere, informatii din domeniul de activitate,
solicitate in conformitate cu prevederile legale sau convenite prin protocol.

Art. 48. Autoritdtile administratiei publice centrale, judetene, locale si structurile

regionale sunt obligate sa ofere, fara platd, in conditiile legii, la cererea camerelor
judetene, toate informatiile cu caracter public necesare exercitarii atributiilor lor.
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CAPITOLUL VI
Asocierea CAMEREI

Art. 49. CAMERA poate stabili raporturi de cooperare sau de asociere cu alte Camere
de Comert si Industrie din tara, precum si cu organizatii similare din strainatate, pentru
desfasurarea de activitati de interes comun.

Art. 50. Asociatiile constituite, in conditiile articolului 49 din prezentul Statut, pot deveni
persoane juridice, in conditiile legii, desfasurand activitatea potrivit statutelor proprii
aprobate de Organele de Conducere competente ale Camerelor asociate.

CAPITOLUL IX
Dispozitii finale

Art. 51. Prezentul Statut, elaborat in baza dispozitilor Legii nr. 335/2007 privind
Camerele de Comert din Romania, publicata in Monitorul Oficial Partea |, nr. 836 din
06.12.2007, astfel cum a fost modificata si completatd, modificat si implementat n
conformitate cu Statutul-Cadru al Camerelor de Comert Judetene aprobat de Adunarea
Generala a Membrilor Camerei Nationale din data de 17 aprilie 2018 si dispoziiile art.
16 (5) si 49 din Legea Camerelor de Comert din Romania, a devenit obligatoriu prin
aprobarea Adunérii Generale Ordinare a membrilor Camerei de Comert si Industrie
Brasov din data de 22.04.2019.

PRESEDINTE,

Silviu COSTEA

7PN

ATESTARE

in conformitate cu prevederile art. 3 din Legea nr. 51/1 995 si ale Statutului profesiei de
avocat, atest identitatea semnatarului, respectiv a D-lui Silviu COSTEA, Presedintele
Camerei de Comert si Industrie Brasov, identificat cu Cl seria BV nr. 721168, care a
semnat acest Statut in fata mea, astazi, 26.09.2019, inscrisul fiind Tnregistrat in registrul
de data certd al Societatii Civile de Avocati ,Schiau, Prescure si Asociatii” sub nr. 1112,
dobandind astfel data certd, in conditjle legii.
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